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Integration Austauschschilerinnen

Interview mit Andreas Hunziker, dem Austauschverantwortlichen an
der Alten Kantonsschule Aarau

Andreas Hunziker ist Austauschverantwortlicher an der Alten Kantons-
schule Aarau und hat sich am 24. Juni 2015 mit Silvia Beer von der Aus-
tauschorganisation international Experience zu einem Gesprdch getrof-
fen. Thema des Gesprdchs war die Integration der Austauschschiilerin-
nen an der Alten Kantonsschule Aarau.

Herr Hunziker, was fiir Erfahrungen machen Sie mit den Austauschschiilerinnen an der Alten
Kantonsschule?

Die grosste Hirde ist die fachliche Kompetenz, die den Austauschschiilerinnen fehlt. Eingeteilt
werden die Schiilerinnen im Normalfall in die 2. Klasse (von 4 Jahren Kantonsschule). Dies, weil
dort der Einstieg organisatorisch einfacher ist als im ersten Jahr und weil in diesen Klassen we-
niger Schiilerlnnen sind (einige befinden sich auch im Austausch).

Besuchen die Austauschschiilerinnen alle Fdcher?

Austauschschiilerinnen kénnen sich von gewissen Fdchern dispensieren lassen. Sie diirfen ein
naturwissenschaftliches Fach und ein Fach im Bereich Wirtschaft / Geografie / Geschichte ab-
wdhlen. Ausserdem haben sie kein Franzdsisch. Das heisst, sie haben ca. 7-8 Schulstunden
weniger als normale Schiilerinnen. Sie miissen zudem nur in vier Fdchern eine gentigende Note
haben. Diese Fdcher kénnen sie frei wdhlen, auch Sport oder Spanisch (fiir spanischsprachige
Schiilerlnnen) sind méglich.

In den Stundenplanliicken, die aufgrund von Dispensationen entstehen, sollen die Austausch-
schilerlnnen in der Mediathek an ihrem Deutsch arbeiten. Es gibt dort unzdhlige Lehrmittel und
Blcher zum Thema.

Bei Austauschschilerlnnen, die das Fach Franzdsisch belegen méchten, stellt sich das Problem,
dass das Unterrichtsniveau fast immer zu hoch ist und sie folglich dem Unterricht nicht folgen
kdnnen.

Unterstiitzt die Alte Kantonsschule Aarau die Austauschschiilerinnen beim Deutsch Lernen?

Jeden Freitag wird iber Mittag ein Deutschkurs fiir die Austauschschiilerinnen durchgefiihrt.
Dieser geht iber 75 Minuten und ist obligatorisch. Der Kurs soll auch als Treffpunkt fiir die Aus-
tauschschiilerinnen dienen. Geflihrt wird der Kurs, der im Budget fest eingeplant ist, vom Aus-
tauschverantwortlichen.

Zusdtzlich grhalten Austauschschilerlnnen ein Dossier mit den wichtigsten Grammatikregeln
und vielen Ubungen. Sie bekommen zudem ein leeres Heft mit der Aufforderung, dieses als Ta-
gebuch und fiir die Deutschaufgaben zu nutzen.
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Austauschschiilerinnen werden angehalten, das Lehrmittel "Fit fiirs Deutschzertifikat" zu kaufen
und selbstdndig zu arbeiten.

Die Alte Kanti Aarau arbeitet auch mit der Lehrmittel-Liste, die auf der Intermundo-Webseite
zum Download bereitsteht.

Generell kdnnen wir sagen: Am Anfang haben die Schiilerinnen das Deutschniveau Al (knapp),
nach einem halben Jahr haben sie A2 und nach einem Jahr B1 oder hoher.

Wie schdtzen Sie die Deutschkurse der Organisationen ein?

Die meisten Rotary-Schiilerinnen bekommen vom Club einen halben Tag pro Woche Deutschun-
terricht an einer Sprachschule bezahlt. Sie werden auf B1 vorbereitet und haben so generell die
besseren Deutschkenntnisse als die anderen Austauschschiilerinnen. Die allerbeste Losung
wdre, wenn alle Organisationen diese zusdtzlichen Deutschstunden liber das ganze Jahr hinweg
im Preis einschliessen wiirden. Fir die Rotary-Schiilerinnen in Aarau findet der Kurs wahrend
etwa eines halben Jahres abwechselnd mittwochnachmittags oder samstagmorgens in Ziirich
statt.

Wie werden Absenzen bei den Austauschschiilerinnen kontrolliert?

Austauschschiilerlnnen bekommen ein klassisches Absenzenbiichlein aus Papier. Dort miissen
alle Absenzen eingetragen werden, wobei Entschuldigungen von der Gastfamilie und dem Aus-
tauschverantwortlichen unterschrieben werden missen. Kontrolliert werden die Absenzen vom
Klassenlehrer und vom Austauschverantwortlichen.

Dieses System wurde eingefiihrt, weil das Absenzensystem der AKSA zu kompliziert ist flir die
Austauschschiilerinnen.

Brauchen die Lehrpersonen spezielles Material, um die Austauschschiilerinnen zu integrieren?

Es ist nicht n6tig, spezielles Lehrmaterial fiir die Fachlehrpersonen zu erarbeiten. Austausch-
schiilerlnnen sollen, wann immer moglich, gleich behandelt werden wie die Klassenkameradinnen
und im normalen Unterricht integriert werden.

Zusdtzlich machen unsere Austauschschiilerlnnen Vortrdge tiber das Heimatland.

Was stellt die Alte Kantonsschule den Schiilerinnen zusdtzlich zur Verfiigung?

Die AKSA hat einen Guide fiir Austauschschiilerinnen zusammengestellt. Dieser wird in elektro-
nischer Form an die Schiilerinnen und an die Gastfamilien abgegeben.

Zusdtzlich unternimmt die AKSA einmal pro Jahr eine Exkursion mit den Austauschschiilerinnen.

Wie werden die Gastfamilien / Organisationen integriert?

Die AKSA hat eine Checkliste fiir das Eintrittsgesprdch, welches gemeinsam mit dem Schiiler
oder der Schiilerin und der Gastfamilie gefiihrt wird, erarbeitet. Bei Rotary ist zusdtzlich der
“local coordinator" beim Einfiihrungsgesprdch dabei, weil bei dieser Organisation die Familie
nach drei Monaten gewechselt wird.
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Drei Mal im Jahr erfolgt eine schriftliche Riickmeldung von der AKSA an die Gastfamilie betref-
fend den Deutschkenntnissen des Schiilers, der Integration und dem allgemeinen Verhalten in
der Schule. Die erste Riickmeldung erfolgt schon nach 4-6 Wochen, damit nétigenfalls Mass-
nahmen getroffen werden kénnen. Die zweite Riickmeldung erfolgt nach einem halben Jahr und
die dritte mit dem Abschlusszeugnis.

Wird der Austauschverantwortliche fiir seine Arbeit entschddigt?

Der Austauschverantwortliche der AKSA hat einen Tdtigkeitsbeschrieb und wird fiir seine Arbeit
entschddigt.

Facts zur Alten Kantonsschule Aarau
Griindung AKSA: 1802

Schiilerzahl: ca. 1450
Austauschgdste: ca. 10-12 pro Jahr
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