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Interkultureller Austausch in der Berufslehre — so klappt’s!
Leitfaden zur Forderung von Lernendenmobilitat

Methodensammlung Distanzlernen

Die nachfolgende Tabelle basiert auf einer Ubersicht, die von der Berufsfachschule Uster (BFSU)
fur den schuleigenen Leitfaden Auslandaufenthalte erarbeitet wurde.®

Abgabe durch Lehrperson
bzw. Nennung Kapitel/Seiten-
zahlen in bereits vorhanden-
em Buch

Durch Lehrperson
zur Verfligung gestellt

Inhalte/Quellen stehen
online zur Verfugung, bzw.
werden per Mail versandt

Durch Lehrperson
zur Verfligung gestellt

Inhalte stehen auf einer
Lernplattform (Moodle,
educanet etc.)

Online-Liveschaltung Zeitverschiebung beachten!

in den Unterricht

Durch Lehrperson initiiert

Mittels Skype oder
dhnlichem Dienst am
Unterricht teilhaben lassen

Technisch anspruchsvoll

Evtl. Beeintrdchtigung
der Klasse

Videoaufzeichnung
von Unterrichtslektionen

Aufzeichnung eines Vortrages
(Beamerbild) durch Lehrper-
son und als Video zum Strea-
men zur Verfligung stellen

Méoglichkeit «Flipped Class-
room» Methoden anzuwenden

Technisch anspruchsvoll

Dieses Tool ist Bestandteil der Publikation Interkultureller Austausch in der Berufslehre — so klappt’s!

Leitfaden zur Férderung von Lernendenmobilitét

www.intermundo.ch/leitfaden | info@intermundo.ch | +41 (0)31 326 29 20

01/04


http://www.intermundo.ch/leitfaden/

Theoretische Ubungen
zum Thema

Ubungen werden durch
Lehrperson erteilt

Abgabe per Mail oder
Lernplattform (auch gescannt
maglich)

Hilfestellung bei Fragen
muss gekldrt werden (z. B.
E-Mail, Skype mit Lehr-
person oder Unterstitzung
durch Ansprechperson vor Ort)

Problemorientierte Aufgaben
wie z. B. Fallbeispiele

zum Bearbeiten wdhrend des
Austausches

Aufgabe mit Strukturierungs-
hilfen durch die Lehrperson,
inkl. klaren Zielsetzungen

Betreuung durch Lehr-
person oder Schiilerforum
auf Lernplattform

Maéglicher Einbezug des
Gastbetriebs

Projektauftrage

Projektauftrag wird

durch Lehrperson gesteuert,
kann aber allenfalls durch
Ansprechperson im
Gastbetrieb begleitet werden

Kontakt zwischen Lehrperson
und Gastbetrieb erforderlich

Vortrag zu Fachthema
oder im Zusammenhang mit
Austauschstandort

Lernende erstellen einen
Vortrag der entweder live
oder ab Aufzeichnung mit der
Klasse geteilt werden kann

Maglicher Ersatz fiir
praktische Arbeiten im
Unterricht, die schul-
standortgebunden sind

Aufzeichnung und Wieder-

gabe des Vortrags verlangen
technische Ausriistung

Praktische Arbeiten, z. B.
im Fachunterricht Informatik

Lehrperson stellt virtuelle
Maschine zur Verfligung,

die auf einem Notebook oder
PC praktische Arbeiten
ermoglicht

Ausreichende Infrastruktur
am Austauschstandort notig

Betreuung durch
Lehrperson naotig

Technisch anspruchsvoll
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Feedback zu Ergebnissen
und Prozessen

Lehrperson (und allenfalls
andere Lernende der

Klasse) geben via E-Mail,
Lernplattform, Chat, Skype
oder dhnlichen Kandlen
Rickmeldungen auf Aufgaben
und Arbeiten

Evtl. lohnt es sich,
wochentliche Feedbackzeiten
zwischen Lehrpersonen und
Lernenden zu vereinbaren

Unterstitzung bei Aufgaben
und Arbeiten

Bei Fragen und Unklarheiten
soll die Lehrperson via E-Mail,
Lernplattform, Skype oder
dhnlichem Kanal unterstiitzen

Evtl. kann auch die
Ansprechperson im
Gastbetrieb Unterstiitzung
bieten

Unterstltzung und
Beantwortung von Fragen
ist nicht immer zeitnah
moglich (Zeitverschiebung)
- evtl. bei Abgabefristen
bertcksichtigen!

Unterstitzung durch soziale
Rdume

Je nach Thema konnen auch
andere Lernende Auskunft
geben, z. B. lUber Mail,
Klassenchat, WhatsApp oder
das Forum der Lernplattform
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Schriftliche Prifung
auf Papier

Vertrauensperson (Ansprech-
person der Berufsfachschule)
im Gastbetrieb garantiert

die Einhaltung des Prifungs-
modus und bernimmt die
Distribution der Unterlagen

Gescannte Prufungen
kommen per Mail zuriick
an Lehrperson

Priifung kann von Lernenden
oder Vertrauensperson
gesandt werden

Schriftliche Prifung am PC
(via Lernplattform)

Vertrauensperson
(Ansprechperson der
Berufsfachschule)

im Gastbetrieb garantiert
die Einhaltung

des Priifungsmodus

Mindliche Priifung per
Audiokanal

Lehrperson stellt die Fragen
mindlich Uber Telefon, Skype
oder dhnlichen Dienst

Technisch anspruchsvoll

Zusatzaufwand

Bewertete Arbeitsauftrdge
(Essays, Vortrdge, Projekte
etc.)

Das Resultat wird zum
vereinbarten Zeitpunkt
abgegeben, gemailt oder
hochgeladen

Keine grossen Hiirden,
da normalerweise alle Quellen
erlaubt

............................................................................................................................................

Prifung wird nach
Austausch nachgeholt

Nachprifung nach der
Ruickkehr

01 Inhalt der Tabelle frei gemdss Martin Landolt und Stephan Géldi,
«Leitfaden Auslandaufenthalte» (Berufsfachschule Uster BFSU, 2016).

Macht nur in Einzelfdllen Sinn

Zusatzaufwand, falls nicht
dieselbe Priifung verwendet
werden kann
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