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Austauschorganisationen beraten Sie gerne.

Modell 2 Modell 1
Austausch von 1-6 Monaten Kurzaustausch von 4-6 Wochen notfalls (teilweise)
mit Berufspraktikum bei einem Gastbetrieb im in den Ferien. Austauschorganisationen entlasten Sie
Ausland. Austauschorganisationen bieten lhnen gerne von zahlreichen Aufgaben. Falls keine eigenen
flr die Organisation von Unterkunft, Vorbereitung Kontakte zu Betrieben im Ausland bestehen, ist auch
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